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Inhouse-Angebote des Landesverbandes

Schritt fur Schritt zu Ihrer Veranstaltung

Unsere Zielgruppe:

Inhouse-Angebote werden fur Mitarbeiter*in-
nen eines Tragers, einer Tragerkooperation
oder eines Tragerverbundes bedurfnisorien-
tiert konzipiert und organisiert.

lhre Vorteile

e Sie qualifizieren lhre Mitarbeitersinnen
zeitgleich zu einem Thema und ermdgli-
chen dadurch einen einheitlichen Wis-
sensstand.

e Esfindet eine intensive Auseinanderset-
zung mit einem Thema innerhalb des
Teams bzw. in der ganzen Tragerschaft
statt.

e Der gemeinsame Kompetenzerwerb er-
mdglicht eine zeitnahe gemeinsame Um-
setzung und gewahrleistet einen soliden
Qualitatsstandard in lhrer Einrichtung.

e Es wird eine gezielte Weiterentwicklung

von Prozessen ermdglicht (z. B. Konzep-
tions- oder Personalentwicklung).

Die Motivation der Mitarbeiter*innen wird
durch eine praxisnahe Erarbeitung von
Themen und die gemeinsamen Umset-
zung im Team gefordert.

Das Inhouse-Angebot wird vor Ort in |h-
ren Rdumen durchgefUhrt.

Unser Angebot

Bildung, Erziehung und Betreuung
Religionspadagogik EQ § 3

Pravention von sexuellem Missbrauch
A3§5

Angebote fur Leitungen und Fachkrafte
KiTaG § 7

Angebote fur Trager und FUhrungskréafte
Angebote zu Organisation und Manage-
ment

Die Planung und Durchflhrung von Veran-
staltungen zum didzesanen Qualitdtsmana-
gement erfolgen separat. Wir legen die Inhal-
te und Ziele mit Ihnen gemeinsam fest. Sehr
gerne erstellen wir zusammen mit Ihnen bei
mehreren aufeinander aufbauenden Fortbil-
dungen ein individuelles Konzept.

Unsere Dienstleistung

e Wir beraten Sie kompetent und zielge-
richtet zu den Themen und Inhalten fur
lhren spezifischen Bedarf und konzipie-
ren ein passgenaues Inhouse-Angebot.

e Wir bieten Ihnen eine zuverléssige Beglei-
tung lhres Teams und Unterstitzung bei
der Umsetzung von Fortbildungsinhalten
und dem Transfer in die tagliche Arbeit.

e Wir bieten Ihnen Inhouse-Angebote zur
Starkung und Weiterentwicklung lhres
Teams bei wiederkehrenden Fragestel-
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lungen bzw. schwierigen Situationen und
Konflikten.

Wir bieten Ihnen spezifisch auf lhre Ein-
richtung zugeschnittene Seminarunterla-
gen. Im Anschluss an die Veranstaltung
werten wir diese gemeinsam mit lhnen
aus.

Im Nachgang beraten wir Sie gerne zu
weiteren Mdglichkeiten der Weiterent-
wicklung Ihres Teams oder zu weiteren
Bereichen der Personal-, Organisations-
oder Qualitétsentwicklung.

Unser Service
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Beratung und Begleitung

Auswahl einer/eines qualifizierten Refe-
rent*in

Abstimmung fur die terminliche und in-
haltliche Umsetzung

Abschluss der Vertragsgestaltung (inkl.
Kalkulation und Abrechnung) mit der/
dem Referentin

Ausdrucken von Seminarunterlagen
Ausstellen einer Teilnahmebestétigung
fUr die Teilnehmer*innen

lhr Beitrag

Sie organisieren die Infrastruktur fir eine
Tages- oder Mehrtagesveranstaltung, in-
dem Sie die Rdume und die technische
Ausstattung zur Verfligung stellen.

Die Organisation und die Kosten flr
Medien, Arbeitsmaterialien, Veranstal-
tungsrdume und Verpflegung sind nicht
im Grundpreis enthalten.

Fdr einen optimalen Lernprozess und ei-
ne qualitativ hochwertige Wissensver-
mittlung wird eine Zahl von 15 bis 18 Teil-
nehmenden empfohlen.

Eine Mindestteilnehmerzahl ist nicht fest-
gelegt.

Um eine gelungene Nachhaltigkeit des
neu Erlernten zu gewahrleisten und einen
erfolgreichen Wissenstransfer der Mitar-
beiter‘innen im Alltag zu sichern, ist die
Teilnehmerzahl von max. 25 Teilneh-
mer*innen nicht zu Uberschreiten.

Ab 01.01.2023 stellen wir Ihnen fUr eine
Inhouse-Veranstaltung (fur max. 20 Teil-
nehmer*innen) 1.280,— Euro pro Tag in
Rechnung.

Ab 01.01.2023 stellen wir lhnen fUr eine
Inhouse-Veranstaltung zum ,Di6zesanen
Qualitdtsmanagement* (fur max. 20 Teil-
nehmer*innen) 2.280,— Euro pro Tag in
Rechnung.

Fur verpflichtende Fortbildungen Uber-
nimmt die Di6zese Rottenburg-Stuttgart
den Teilnahmebeitrag fur ,padagogische
Fachkrafte und Leitungen von katholi-
schen Kindergarten im verfassten Be-
reich der Kirche (Kirchengemeinden, Ge-
samtkirchengemeinden und Zweckver-
banden) und von katholischen Kinder-
garten aus dem nicht verfassten Bereich
der Kirche (z. B. Vereinen, Stiftungen,
gGmbH), dessen Trager sich durch eine
Selbstverpflichtung gegenlber der HA VI
zur Ubernahme der Fort- und Weiterbil-
dungsordnung erklart haben®.

lhre Ansprechpartner*innen
Ansprechpartner*innen fUr interessierte
Trager und Leitungen sind die Fachbera-
terfinnen der jeweils zustandigen Fachbe-
ratungsstellen. Regional erhalten Sie ein
auf lhre BedUrfnisse maBgeschneidertes
Angebot.
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